LTG CARGO STRATEGIJOS SANTRAUKA:
Lyderé Siaurés — Piety koridoriuje
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LTG Cargo siekis

tapti lydere Siaurés-Piety koridoriuje
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Kaip matuosime sékme 2025 — 2029 m.?

LTG Cargo perveztas metinis kiekis' LTG Cargo EBITDA? dinamika (mIn. EUR)
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1 - LTG Cargo kroviniy apyvarta Lietuvoje su generaliniais ir intermodaliniais kroviniais; 2 — EBITDA yra jmonés pelno rodiklis, nusakantis pelng prie$ pallkanas, mokesc¢ius, nusidévéjimg ir amortizacija. Tai leidzia tiksliau palyginti jmoniy
pelninguma, eliminuojant paminétus faktorius



Strateginés kryptys padés pasiekti
uzsibrezty tiksly!
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Kliento patirtis

Aukstas klienty pasitenkinimas ir lojalumas

Klientai labiausiai patenkinti
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Verslo pletra

Lietuva — stuburas, leidziantis vystyti veiklg uzsienyje
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Veiklos efektyvumas LG

Sukuriame daugiau vertés IS$iikius jveiksime:

LTG Cargo EBITDA dinamika /= Auga>50%
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Aplinkosauga, socialine atsakomybe L1G
Ir valdysena

Tapsime tvaresni ir geresni
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I Optimalios energijos sgnaudos I Tvari kasdiene veikla




Itrauki organizacine kultura L1G

Darbuotojai — misy jmonés pamatas
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I Jtraukianti ir ugdanti lyderysté

LTG biblioteka

Zinios auga dalijantis

Veikiancios vertybes
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Verslo atsparumas LG

Jveikiame jSukius ir geriname sauguma
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Investicijos pades tapti lydere TG
Siaures — Piety koridoriuje
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Remonto depo Vaidotuose statyba Prekiniy vagony remonto programa Rail Baltica riedmeny jsigijimas
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