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AB ,LTG Cargo“
|ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

AB ,LTG Cargo“ (toliau — Bendrové) yra pagal Lietuvos Respublikos jstatymus jsteigtas ribotos
civilinés atsakomybeés privatusis juridinis asmuo, kurio jstatinis kapitalas yra padalytas j akcijas.
Bendroveés teisiné forma yra akciné bendrové.

Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

Bendrovés veiklos laikotarpis yra neribotas.

Bendroveé kartu su patronuojancia akcine bendrove ,Lietuvos gelezinkeliai“ (toliau — Patronuojanti
bendrové) ir jos tiesiogiai bei netiesiogiai valdomais juridiniais asmenimis, sudaro jmoniy grupe.
Patronuojancioji bendrové néra atsakinga uz Bendrovés prievoles, o Bendrové neatsako uz
Patronuojancios bendrovés prievoles. Bendrovés turtas yra atskirtas nuo Patronuojandios
bendrovés turto, Bendrové atsako savo turtu pagal prisiimtas prievoles. Bendrovés veikla néra
batina tam, kad Patronuojancioji bendrové ir (arba) bet kuris jos tiesiogiai bei netiesiogiai valdomas
juridinis asmuo galéty vykdyti savo veiklg, skirtg viedojo intereso poreikiams tenkinti.

Bendrové, vykdydama savo veiklg vadovaujasi teisés akty reikalavimais, Siais jstatais, Bendrovés
vidaus dokumentais, Patronuojancios bendrovés sprendimais ir kitais dokumentais, nustatanciais
jmoniy grupés veiklos gaires (taisykles).

Il SKYRIUS
BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR VEIKLOS OBJEKTAS

Bendrovés veiklos tikslai yra:

7.1. siekti Bendrovés veiklos efektyvumo ir konkurencingumo augimo didinant gelezinkeliy
transporto ir susijusiy paslaugy patrauklumg klientams;

7.2.  uztikrinti veiksmingg Bendrovés veiklg kroviniy vezimo, riedmeny eksploatavimo, priezidros
ir susijusiy paslaugy teikimo srityse;

7.3. siekti socialiai atsakingo, tvaraus Bendrovés verslo vertés augimo bei ilgalaikés naudos
akcininkui uztikrinimo.

Bendroveés interesai be auk3Ciau nurodyty veiklos tiksly apima ir Patronuojangios bendrovés bei

jos valdomos jmoniy grupés interesus.

Bendrovés veiklos objektas — Kroviniy vezimo gelezinkeliais veikla ir susijusiy paslaugy teikimas.

. Bendrové gali vykdyti ir kitg veiklg, neprieStaraujancig Bendrovés veiklos tikslams.

Il SKYRIUS
BENDROVES KAPITALAS

Bendrovés jstatinis kapitalas yra 44 086 741,36 (keturiasdeSimt keturi milijonai asStuoniasdeSimt
Sesi tukstanciai septyni Simtai keturiasdeSimt vienas euras ir trisdeSimt SeSi centai) eury.
Bendrovés jstatinis kapitalas padalytas | 209 299 (du Simtus devynis tdkstan€ius du Simtus
devyniasdeSimt devynias) paprastgsias vardines akcijas. Vienos akcijos nominali verté 210,64 (du
Simtai deSimt eury ir SeSiasdesSimt keturi centai) eury.

Visos Bendrovés akcijos yra vienos klasés — paprastosios vardinés akcijos.

Bendroveés akcijos yra nematerialios. Jos fiksuojamos jradais akcininky asmeninése vertybiniy
popieriy sgskaitose. Bendrovés akcininky asmeninés vertybiniy popieriy sgskaitos tvarkomos
vertybiniy popieriy rinkg reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka.
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Visos Bendrovés iSleistos paprastosios vardinés akcijos suteikia akcininkui teisés aktuose bei
Bendrovés jstatuose nustatytas teises bei pareigas.

IV SKYRIUS
BENDROVES ORGANAI

Bendrovés organai yra Sie:

16.1. visuotinis akcininky susirinkimas;
16.2. valdyba;

16.3. vadovas — generalinis direktorius.

V SKYRIUS
VISUOTINIO AKCININKY SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA,
JO SAUKIMO TVARKA

Visuotinis akcininky susirinkimas yra aukSc&iausias Bendrovés organas.

Visuotinis akcininky susirinkimas yra Saukiamas ir sprendimus priima Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymo (toliau — ABJ)) ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija atitinka AB]| ir kituose teisés aktuose nustatytg
kompetencija, iSskyrus Siy jstaty 30 punkte nustatytg papildomg kompetencija.

VI SKYRIUS
VALDYBA IR JOS KOMPETENCIJA

Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas, kurj sudaro 5 (penki) nariai.

Valdyba atskaitinga Bendroveés visuotiniam akcininky susirinkimui.

Valdybos narius 4 (ketveriy) mety kadencijai renka visuotinis akcininky susirinkimas teisés akty
nustatyta tvarka. Valdybg turi sudaryti ne maziau kaip 1/3 nepriklausomy valdybos nariy. Visuotinis
akcininky susirinkimas gali atSaukti visg valdybg arba pavienius jos narius nesibaigus jy kadencijai.
Jeigu renkami pavieniai valdybos nariai, jie renkami tik iki veikianios valdybos kadencijos
pabaigos.

Valdyba i§ savo nariy renka valdybos pirmininka.

Valdybos nariu gali bati renkamas tik fizinis asmuo. Tas pats asmuo valdybos nariu gali bati
iSrenkamas ne daugiau kaip 2 (dvi) kadencijas i$ eilés.

PrieS pradédami eiti pareigas, valdybos nariai privalo pateikti teisés akty nustatytos formos privaciy
interesy deklaracijg, su jais sudaromos konfidencialumo sutartys ir sutartys dél jy veiklos valdyboje.
Atsiradus ar paaiSkéjus aplinkybéms, dél kuriy galéty kilti valdybos nario interesy konfliktas,
valdybos narys apie tokias aplinkybes privalo nedelsdamas, ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo
dienas nuo $iy aplinkybiy atsiradimo ar paaiskeéjimo, rastu informuoti valdybg ir visuotinj akcininky
susirinkima.

IS anksto informave Bendrove, valdybg ir visuotinj akcininky susirinkimg, valdybos nariai gali
dalyvauti politiniy partijy veikloje, dirbti kitg darbg ar uzimti kitas pareigas, kurios baty suderinamos
su jy veikla valdyboje, jskaitant, bet neapsiribojant vadovaujancCiy pareigy kituose juridiniuose
asmenyse éjimg, darbg valstybés ar statutinéje tarnyboje, pareigas Bendrovéje bei kituose
juridiniuose asmenyse.

Valdyba turi Sig kompetencija:

28.1. tvirtinti Bendrovés veiklos strategija;

28.2. nustatyti Bendroveés tikslus;

28.3. tvirtinti Bendrovés biudzets;
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tvirtinti Bendrovés vadovo darbo sutarties sglygas ir pareiginius nuostatus, jj skatinti ir skirti
nuobaudas;

tvirtinti Bendrovés darbuotojams skatinti uz metinius veiklos rezultatus skiriamy l1éSy bendrg
suma;

tvirtinti Bendrovés esmines rizikas ir jy valdymo strategijas (vertindama Sias rizikas, valdyba
iSdésto jas pagal svarbg);

priimti sprendimus dél Bendrovei priklausanciy nacionaliniam saugumui uZztikrinti svarbiy
jrenginiy ir turto investavimo, pirkimo-pardavimo ar bet kokio kito nuosavybeés perleidimo,
jkeitimo ar hipotekos sandoriy sudarymo;

priimti sprendimus dél Bendrovés ilgalaikio turto, kurio balansiné verté yra lygi arba didesné
kaip 1 000 000 (vienas milijonas) eury (be pridétinés vertés mokescio), investavimo,
perleidimo, nuomos;

priimti sprendimus dél Bendrovés ilgalaikio turto, kurio balansiné verté yra lygi arba didesné
kaip 1 000 000 (vienas milijonas) eury (be pridétinés vertés mokescio) jkeitimo ir hipotekos;
priimti sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma yra lygi arba didesné kaip 1 000
000 (vienas milijonas) eury (be pridétinés vertés mokesc€io), jvykdymo laidavimo ar
garantavimo;

priimti sprendimus dél ilgalaikio turto uz kaing lygig arba didesne kaip 1 000 000 (vienas
milijonas) eury (be pridétinés vertés mokescio) jsigijimo;

priimti sprendimus dél paskolos, skolinimo(-si) limity nustatymo tarp Bendrovés ir AB
,Lietuvos gelezinkeliai“ jmoniy grupés jmoniy ir (ar) kitokio finansavimo sandoriy, kuriy
kiekvieno sandorio verté yra lygi arba didesné kaip 1 000 000 (vienas milijonas) eury,
sudarymo;

priimti sprendimus dél prekiy, paslaugy, darby pirkimo sandoriy, kuriy verté yra lygi arba
didesné kaip 1 000 000 (vienas milijonas) eury (be pridétinés vertés mokescio), sudarymo
(prie$ Bendrovei pradedant pirkimo procediras). Sudarant atskirus sandorius dél to paties
objekto, vertinama bendra Siy sandoriy verteé;

priimti sprendimus dél pritarimo Bendrovés sudaromy sutar&iy dél kroviniy vezimo tarify ar
jiems taikomy nuolaidy esminéms sglygoms, jei sutarties planuojamos metinés pajamos
arba pajamos, planuojamos viso sutarties galiojimo laikotarpiu, gali bati lygios arba
didesnés kaip 10 000 000 (deSimt milijony) eury (be pridétinés vertés mokescio) arba
sutarties galiojimo laikotarpis virSija 3 (trejus) metus (iSskyrus neterminuotas sutartis);
priimti sprendimus dél Bendrovés tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;

priimti sprendimus Bendrovei pradéti vykdyti naujo pobtdZio veiklg ar nutraukti Bendroves
vykdomag veiklg, jeigu atitinkamas sprendimas nebuvo priimtas tvirtinant Bendrovés veiklos
strategija;

priimti sprendimus steigti Bendroveés filialus ir atstovybes, nutraukti jy veikla, skirti ir atSaukti
Bendroveés filialy ir atstovybiy vadovus, tvirtinti filialy ir atstovybiy nuostatus;

priimti sprendimus dél taikos sutar&iy teisminiuose (arbitrazo) ginCuose, kai gin¢o verté
(ieSkinio suma) yra lygi arba didesné kaip 100 000 (vienas Simtas tukstanciy) eury,
sudarymo;

priimti sprendimus dél Bendroveés, kaip dukteriniy bendroviy akcininko, pritarimo dukteriniy
bendroviy valdymo organy sprendimams, nurodytiems Siy jmoniy jstatuose, dél ilgalaikio
turto investavimo, perleidimo, nuomos, jsigijimo, jkeitimo, hipotekos ir laidavimo bei
garantijy suteikimo uz kity asmeny prievoles, prekiy, paslaugy ir darby pirkimo, paskolos,
skolinimo(-si) limity nustatymo tarp Bendrovés ir AB ,Lietuvos geleZinkeliai“ jmoniy grupés
jmoniy ar kitokiy finansavimo sandoriy, kai sandorio verté yra lygi arba didesné kaip 1 000
000 (vienas milijonas) eury (be pridétinés vertés mokescio), sudarymo;
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28.20. priimti sprendimus dél sutikimo, kad Bendrové, kaip dukteriniy bendroviy akcininkas, priimty
sprendimus dél dukteriniy bendroviy prijungimo, sujungimo, idalijimo, padalijimo ar veiklos
nutraukimo, perleidimo arba perkélimo kitu teisiniu badu;

28.21. priimti sprendimus dél Bendroveés, kaip dukteriniy bendroviy akcininko, pritarimo dukteriniy
bendroviy valdymo organy sprendimams deél dukteriniy bendroviy tapimo kity juridiniy
asmeny steigéjomis, dalyvémis (iSskyrus sprendimus dél tapimo asociacijy steigéjomis ar
dalyvemis);

28.22. priimti sprendimus dél Bendroves, kaip dukteriniy bendroviy akcininko, pritarimo dukteriniy
bendroviy valdymo organy sprendimams dél taikos sutarCiy teisminiuose (arbitrazo)
ginCuose sudarymo, kai gin€o verté (ieSkinio suma) yra lygi arba didesné kaip 100 000
(vienas Simtas tukstanciy) eury;

28.23. tvirtinti baziniy kroviniy vezimo tarify apskaic¢iavimo ir nuolaidy suteikimo tvarka;

28.24. tvirtinti bazinius kroviniy vezimo tarifus bei priimti sprendimus dél baziniy kroviniy vezimo
tarify indeksavimo;

28.25. tvirtinti pagrindiniy papildomy paslaugy, susijusiy su kroviniy vezimu, jkainius bei priimti
sprendimus dél pagrindiniy papildomy paslaugy, susijusiy su kroviniy vezimu, jkainiy
indeksavimo;

28.26. kitg ABJ, kituose teisés aktuose, Siuose jstatuose ar visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimuose nustatytg kompetencija;

28.27. analizuoti kitus Bendrovés veiklos klausimus, kurie yra susije su valdybos kompetencijos
sritimis, ir, jeigu reikalinga, priimti dél Siy klausimy sprendimus.

Valdyba, priimdama sprendimus, nurodytus Siy jstaty 28.7 — 28.14 papunkdiuose, patvirtina
atitinkamy sandoriy esmines sglygas, taip pat priima sprendimus dél Siy sandoriy esminiy sglygy
pakeitimo ar Siy sandoriy nutraukimo. Valdyba, primdama sprendimus, nurodytus Siy jstaty 28.19
papunktyje, pritaria atitinkamy sandoriy esminéms salygoms, taip pat priima sprendimus pritarti Siy
sandoriy esminiy sglygy pakeitimui, sandoriy nutraukimui.
Valdybai priemus Siy jstaty 28.6 — 28.7, 28.14 — 28.18 bei 28.22 papunkciuose numatytus
sprendimus, taip pat 28.8 — 28.13 bei 28.19 papunkc¢iuose numatytus sprendimus, kuriy verté yra
lygi arba didesné kaip 3 000 000 (trys milijonai) eury, turi bati gautas visuotinio akcininky
susirinkimo pritarimas. Sie valdybos sprendimai jsigalioja gavus visuotinio akcininky susirinkimo
pritarimg. Visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas nepanaikina valdybos atsakomybés uz
priimtus sprendimus.

Valdyba analizuoja ir vertina Bendrovés vadovo pateiktg medziagg apie:

31.1. Bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima;

31.2. Bendrovés veiklos organizavima;

31.3. Bendrovés reikSmingiausius projektus ir jy jgyvendinima;

31.4. Bendrovés finansine bikle ir Gkinés veiklos rezultatus;

31.5. Bendrovés esmines rizikas;

31.6. kitg Bendrovés vadovo pateiktg informacijg svarbiausiais Bendrovés veiklos klausimais.

Valdyba atlieka Sias prieZitros funkcijas:

32.1. prizitri Bendrovés vadovo veiklg, pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir
pasitlymus dél Bendroveés vadovo veiklos;

32.2. svarsto, ar Bendrovés vadovas tinka eiti pareigas, jeigu Bendrové dirba nuostolingai;

32.3. teikia sitlymus Bendrovés vadovui atSaukti jo sprendimus, kurie prieStarauja jstatymams ir
kitiems teisés aktams, Siems jstatams, visuotinio akcininky susirinkimo ar valdybos
sprendimams;

32.4. sprendzia kitus Siuose jstatuose, taip pat visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose
valdybos kompetencijai priskirtus Bendrovés ir Bendrovés vadovo veiklos prieZitros
klausimus.
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VII SKYRIUS
VALDYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

Valdybos sprendimai priimami valdybos posédziy metu.

Valdybos posédziy organizavimo, suSaukimo, pasirengimo posédziams ir balsavimo juose tvarka
nustato valdybos patvirtintas darbo reglamentas.

Valdybos posédziai Saukiami pagal valdybos nustatytg grafikg, bet ne reCiau kaip kartg per ménes;.
Valdyba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja 2/3 ir daugiau
valdybos nariy.

Valdybos nariai, negalintys tiesiogiai dalyvauti valdybos posédyije, privalo i§ anksto balsuoti rastu
arba balsuoti elektroniniy rySiy priemonémis, jeigu Bendrové uZtikrina perduodamos informacijos
saugumag ir galima nustatyti balsavusio asmens tapatybe. Valdybos nariai, balsave i§ anksto rastu
arba balsave elektroniniy rySiy priemonémis, laikomi dalyvavusiais valdybos posédyje.
Kiekvienas valdybos narys balsavimo metu turi vieng balsg. Valdybos sprendimas yra priimtas, kai
uz jj balsuoja pusé ir daugiau visy posédyje dalyvaujandéiy valdybos nariy. Balsams ,uz“ ir ,prie§®
pasiskirs€ius po lygiai, lemia valdybos pirmininko balsas.

Valdybos narys neturi teisés atsisakyti balsuoti ar susilaikyti balsuojant, iSskyrus teisés aktuose ir
Siuose jstatuose numatytus atvejus. Jeigu svarstant klausimus valdyboje sprendzZiamas su
valdybos nario veikla valdyboje susijes atsakomybés klausimas, toks valdybos narys privalo
nedelsiant informuoti valdybg ir nedalyvauti balsuojant dél tokiy klausimuy.

Valdyba ne reciau kaip kartg per metus atlieka savo veiklos vertinimg. Apie savo veiklos vertinimo
rezultatus valdyba pranesSa Bendrovés akcininkui.

Bendrové uztikrina tinkamas valdybos darbo ir valdybos nariy veiklos valdyboje sglygas ir,
laikydamasi valdybos nariy pasiradyty sutar€iy dél veiklos valdyboje saglygu, suteikia valdybos
nariams darbui valdyboje batinas organizacines ir technines priemones.

VIl SKYRIUS
VADOVAS IR JO KOMPETENCIJA

Bendrovés vadovas yra vienasmenis Bendroves valdymo organas, atsakingas uz kasdieninés
Bendrovés veiklos organizavima.

Vadovas atskaitingas Bendrovés valdybai.

Bendrovés vadovg 5 (penkeriy) mety kadencijai renka Bendrovés valdyba. Tas pats asmuo
Bendrovés vadovu gali baty renkamas ne daugiau kaip 2 (dvi) kadencijas i$ eilés.

Eiti kitas pareigas ar dirbti kitg darbg, jskaitant pareigas Bendrovéje, Bendrovés vadovas gali tik
gaves iSankstinj rasytinj valdybos sutikima, iSskyrus dalyvavimag Bendrovés jmoniy grupés valdymo
organuose, pedagogine, kirybine bei autorine veiklg, dalyvavimg profesinése asociacijose,
dalyvavimg visuomeninése organizacijose, kurios yra susijusios su iSimtinai asmeniniy arba (ir)
Seimos poreikiy tenkinimu, — kuriy atzvilgiu minéto valdybos sutikimo nereikia, taCiau apie tokias
pareigas privalu i$§ anksto informuoti valdyba.

Prie$ pradédamas eiti pareigas, Bendrovés vadovas privalo pateikti privaciy interesy deklaracijg ir
jsipareigojimg neatskleisti Bendrovés komerciniy (gamybiniy) paslapiy ir konfidencialios
informacijos.

Atsiradus ar paaisSkéjus aplinkybéms, dél kuriy galéty kilti Bendrovés vadovo interesy konfliktas,
Bendrovés vadovas apie tokias aplinkybes privalo nedelsdamas, ne véliau kaip per 5 (penkias)
darbo dienas nuo Siy aplinkybiy atsiradimo ar paai$kéjimo, rastu informuoti valdyba.

Vadovo kompetencija atitinka AB] ir kity teisés akty nustatytg kompetencija.
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_ IX SKYRIUS
BENDROVES PRANESIMY SKELBIMO TVARKA

Bendroveés praneSimai, kurie pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus turi bati paskelbti vie3ai,
skelbiami valstybés jmonés Registry centro leidZziamame elektroniniame leidinyje.

Jeigu Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir (ar) Siuose jstatuose nenustatyta kitaip, kiti Bendrovés
praneSimai Bendrovés akcininkams ir kitiems asmenims gali bdti jteikiami pasirasytinai, siun¢iami
pastu arba perduoti elektroniniy rySiy priemonémis.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Su Bendrovés dokumentais ir kita informacija akcininkas turi teise susipazinti AB| ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

Bendrovés jstaty keitimo tvarka nesiskiria nuo jstaty keitimo tvarkos, nustatytos AB].

Bendroveés |statai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

AB ,LTG Cargo“ jstatai pasiradyti 2026 m. rugséjo 1 d.

AB ,LTG Cargo* 3
Vienintelio akcininko sprendimu jgaliotas asmuo Eglé Simé



